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Was Ihre Passion sein sollte:
• Künstlerisch/musikalische Gestaltung unserer Gottesdienste

• Leitung/Koordinierung aller liturgisch-kirchenmusikalischen  
 Aktivitäten (die Leitung eines Kirchenchors ist nicht erforderlich)

• Inhaltliche Leitung und Führung der hauptamtlichen  
 und ehrenamtlichen Organisten/-innen

• Vernetzung mit dem Pastoralteam

• Musikunterricht/ Nachwuchsförderung  
 kirchenmusikalisch interessierter Ehrenamtlicher

• Organisation und Durchführung von Konzerten

• Verantwortung für die Pflege der Orgeln und Musikinstrumente  
 in der Gemeinde - Ein größerer Orgel(neu)bau steht für das   
 kommende Jahr an. Zur Zeit im Dienst: zwei Klais-Orgeln, zwei  
 elektronische Orgeln, Klaviere oder E-Piano an allen Standorten

Was wir uns wünschen: 
• Sie besitzen ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Fach  
 Katholische Kirchenmusik  (B-Examen/Bachelor oder eine  
 vergleichbare Qualifikation)

• Sie verfügen über pädagogische und organisatorische Fähigkeit  
 sowie über Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit

• Sie bringen die Bereitschaft zur aktiven und verantwortungsvollen  
 Mitarbeit im Pastoralteam mit 

• Sie identifizieren sich mit dem Glauben den Inhalten und Zielen der  
 katholischen Kirche auf der Grundlage einer aktiven Zugehörigkeit

•  Sie sind kulturinteressiert und nehmen aktiv an der Entwicklung  
 neuer Konzepte der Kirchenmusik in unseren Gemeinden teil

Was wir bieten:
• Einen modernen und angenehmen Arbeitsplatz im Dortmunder  
 Süden in vertrauensvoller und harmoischer Gemeindeumgebung  
 – prädestiniert für Vollblutmusiker

• Eine umfassende Einarbeitung sowie regelmäßiger fachlicher  
 Austausch und Fortbildungsmöglichkeiten auf Bistumsebene

• Ein angemessener, vom Bistum geförderter, kirchenmusikalischer Etat

• Eine Vergütung nach der Entgeltgruppe 11 und soziale Leistungen  
 nach den Bestimmungen der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungs- 
 ordnung (KAVO) sowie eine Zusatzversorgung

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden 
bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden 
Sie uns Ihre Bewerbung zu:

An den Kirchenvorstand der 
Kath. Kirchengemeinde St. Clemens
Deutsch-Luxemburger Str. 40
44225 Dortmund

Bitte geben Sie neben Ihrer Motivation sich zu 
bewerben auch die Angaben zu Ihren Kompe-
tenzen an uns weiter. 

Für fachliche und inhaltliche Auskünfte vorab 
steht Ihnen unser Dekanatskirchenmusiker 
Herr Simon Daubhäußer gerne zur Seite:  
Mobil: 0176 64936735 oder per Mail
daubhaeusser@stadtkirche-dortmund.de 

Für Fragen zum Ablauf des Stellenbesetzungs-
verfahrens steht Ihnen Herr Pastor Christian 
Conrad telefonisch unter Tel. 0231 712463 oder  
per Mail an christian.conrad@christleben.de 
gern zur Verfügung.

Der Pastoralverbund Im Dortmunder Süden (im Erzbistum Paderborn) sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt und nach vorheriger Absprache einen

KIRCHENMUSIKER (m/w/d)
mit einem Beschäftigungsumfang von 100% der Arbeitszeit eines Vollbeschäftigten.  
Es handelt sich bei der Stelle um eine sogenannte kirchenmusikalische „Leuchtturmstelle“. 
Die Anstellung erfolgt in der Katholischen Kirchengemeinde St. Clemens. 


